KARIERNY KOMPAS

Prakticky sprievodca pre rodicov
deviatakov

Pombzte svojmu dietatu urobit dobré rozhodnutie.



Uvodné slovo autora

Mili rodicia,

v obdobi, ked'sa nase deti rozhoduju, kam povedie ich dalsi krok, celime ako
rodiCia mnoZstvu otdzok. Nejde len o vyber skoly. Ide o pochybnosti, o tlak
okolia, o hladanie rovnovahy medzi bezpecim a snami. O to, ako byt dietatu
oporou a dobrym poradcom.

Tato prirucka vznikla prave preto — aby Vam v tom case rozhodovania
ponukla pokoj, smer a praktické ndstroje. Nie ako ndavod na ,sprdvne*
rozhodnutie, ale ako kompas, ktory pomdéze ngjst to najvhodnejsie riesenie pre

Vase dieta - so vsetkym, ¢im je jedinecné.

Verim, Zze kazdy rodic si v nej najde slova, ktoré otvoria dvere k lepsiemu
porozumeniu, k vacsej dévere a k otvorenejsim rozhovorom.

S dctou

Dominik Hamaj
autor prirucky Kariérny kompas
www.kariernyradca.sk
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1. Uvod pre rodiéa

1.1 Ako rodicia ovplyvnuju budicnost svojho
dietata - vedome aj nevedome

Vase slovd, postoje a reakcie sU pre vase dieta ako GPS. Aj ked to mozno
nevidno navonok, kazdy povzdych typu ,z toho sa neuzivis* alebo ,radsej si
vyber nieco normalne" sa zapisuje do jeho rozhodovania. Nie ste len poradca.
Ste hlas, ktory znie v jeho hlave, aj ked tam prave nie ste.

MoZno mate Uprimnu snahu ochranit ho pred chybou. No niekedy tym
nechtiac brzdite jeho rast - ked tlacite na ,istotu”, potldcate zvedavost. Ked
rozhodujete zafnho, uberate mu odvahu rozhodovat sa sam.

Co mozete urobit hned'teraz:
« Namiesto hodnotenia sa pytajte: ,,Co ta na tom zaujalo?*
e UkazZte zaujem, aj ked'nerozumiete jeho vyberu
e Priznajte si: ,Nie je to moj Zivot, je to jeho cesta.”

“2 Najvacsia pomoc, ktoru mbzete dat? Dévera, nie diktat.

© 2026 KARIERNY KOMPAS. VSETKY PRAVA VYHRADENE



1.2 Ako mu byt oporou, nie rozhodcom

Vase dieta prave stoji pred prvym
velkym rozhodnutim v Zivote. A
hoci ma len 14-15 rokov, potrebuje
viac doveru ako direktivu. Ak sa
citite ako rozhodca, ktory musi
vybrat ,spravne”, skdste zmenit
rolu: stante sa sprievodcom, ktory
mu svieti na cestu, ale po nej
nekrac¢a namiesto neho.

Dobry sprievodca:
e pocuva viac nez rozprava,
e kladie otdzky namiesto prika-
zovania,
e respektuje, Zze vyber nemusi byt
podla jeho predstav.

Ked' ste opora, davate dietatu
pocit vlastnej hodnoty. A prave
ten bude potrebovat, ked sa mu
(ne)zadari. Sebavedomé dieta sa
nepochova kvoli chybe — uci sa z
nej.

Ako byt oporou v praxi:
e Povedzte mu: ,Neviem, co je najlepsie. Ale budem pri tebe, kym na to
prides.”
e Zdielgjte svoje skusenosti, aj zlé rozhodnutia — to zniZuje jeho stres
e Namiesto: ,Mal by si ist tam..“ povedzte: ,Podme spolu zistit, co by ti
sedelo.”

RodiC ako opora = bezpecie, nie tlak.




1.3 Zdkladny princip: rozhodovat spolu, nie zariho

Rozhodnutie o stredne] Skole
nepatri len vam, ani len jemu. Je to
spolo¢ny projekt, v ktorom ma
kazdy svoju ulohu.

Vy prinasate zivotné skusenosti,
on zas vlastné tuzby, talenty a
sny.

Ak rozhodnete iba vy, mozete
vybrat ,rozumné*, ale dieta to bude
robit bez motivacie. Ak rozhodne
iba ono, mbze sa stratit vo vybere
bez hranic.

Rozhodovanie spolu znamena:
e pocuvat a byt vypocuty,
e vnimat potreby aj moZnosti,
e hladat riesenia, nie presadzo-
vat ndzory.

Ako na to v praxi:
e Sadnite si spolu a urobte zoznam: ,,Co chces ty?“a ,Co vidim ja?*
e Hladajte prieniky, nie kompromisy z donutenia
e PouZzivajte slova ako ,spolu vyberieme®, nie ,,rozhodol som*

i Ak dieta krdca po ceste, ktoru si vybralo s vami, ma vacsiu Sancu na
vytrvalost aj Uspech.
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2. Kto je moje dieta?
(Nie len podl'a znamok)

2.1 Ako odhalit silné a slabé stranky dietata

Vase dieta nie je suctom znamok. Je kombinaciou talentov, zaujmov, postojov
a spdsobu myslenia. Niektoré silné stranky uvidite hned - napriklad manudinu
zrucnost, empatiu, schopnost riesit problémy. Iné su skryté a ¢akajd, kym im
niekto pomozZe vyjst na svetlo. Tym niekym ste €asto vy.

Silné a slabé stranky nezistite z vysvedcCenia, ale z pozorovania, rozhovorov a
beznych situacii. Aj to, ako reaguje na kritiku, ako riesi stres, alebo ¢i rad
pomaha ostatnym, je dblezita informacia.

Ako ich za&at objavovat:
e Sledujte, ¢o robi s radostou bez toho, aby ste mu to povedali
e Spytajte sa:,V com si myslis, Ze si fakt dobry?* (a pocuvajte bez dsudku)
e Povedzte mu:,Vsimol som si, Ze ti ide...“ — moZno si to sam neuvedomuje

“ Ked'dieta pochopi svoje silné stranky, zacne verit, ze ma ¢o ponuknut.

© 2026 KARIERNY KOMPAS. VSETKY PRAVA VYHRADENE.



Znamky ukazuju, ako dieta zvlada
systém. Zaujmy ukazuju, kam ho to
taha prirodzene. A prave tato
prirodzenost casto rozhoduje o
budicom naplneni a uspechu.

Mnohi  Ziaci nemaju vyborny
prospech, no doma skladaju PC,
natacaju videa alebo opravuju
bicykle. To su signaly, ktoré netreba
prehliadnut.

Skolsky prospech ma svoj vyznam
— otvara alebo zatvara urcité dvere.
No zaujem je motor, ktory Zenie
dieta vpred aj vtedy, ked je tazko.
Smerovanie podla znamok je
logické. Smerovanie podla zaujmov
je Casto ovela udrzatelnejsie.

Ako s tym pracovat ako rodic:

e Namiesto: ,Matematiku potrebu-
jes, bodka.“ vyskusajte: ,Co ta na
tom odbore/zdaujme najviac
bavi?*

e Spytajte sa sami seba: ,Pozndm
skutocné zaujmy svojho dietata?“

e Nehladajte skolu podla vysved-
cenia — hladajte smer podia iskry
v ociach.

¥ Zndmky mozno rozhodnu o prijati.

Zaujem rozhodne o vydrzi.




2.3 Ako dieta vidi seba - ¢o ndm napovie
osobnostny typ (s linkmi na jednoduché testy)

Vase dieta nie je tabula, na ktoru sa
piSu znamky. Je to osobnost s
jedine¢nym pohladom na svet -
mozno tichy pozorovatel, mozno
rodeny lider, mozno tvorivy rojko.
Ak chcete dieta lepsie pochopit (a
pomoct mu rozhodnut sa), zistite,
ako samo seba vnima. Prave tu
pomahaju osobnostné testy.

Nie ako nalepka, ale ako zrkadlo.
Vysledky testov moézu dietatu
ukazat jeho silné stranky, spbsob
myslenia, Styl prace a aj typ
prostredia, kde sa bude citit dobre.

Odporucané testy pre deti od 13 rokov:
e & 16personalities.com/sk — zdbavny MBTI test s popismi
a odporucanim povolani
o & test-osobnosti.riasec.sk/test-otazky/ — sltzi na zistenie
profesijného typu Cloveka

= Ako to premenit na rozhovor:
e Spytajte sa: ,Sedi ti ten vysledok? Pre¢o ano/nie?"
e Diskutujte o  odporucanych oblastiach alebo
povolaniach
e Nesudte — nacUvajte

(9 Osobnostny test nevyberie zartho skolu. Ale pomdze mu
vybrat spravny smer.



http://16personalities.com/sk

3. Prehl’ad moznosti po
zakladnej Skole

3.1 Typy §kél (gymndzium, SOS, udiliste, dudlne
vzdeldvanie)

Vyber strednej skoly nie je o tom, co znie najlepsie, ale o tom, o najviac sedi
konkrétnemu dietatu. Rodi¢ia Casto tlaCia na ,bezpecné” gymndazium, no
skutoc¢ne dobry vyber je ten, ktory zohladnuje zaujmy, schopnosti a tempo
vasho dietata.

¢ Gymnazium: Univerzdlne zameranie. |dedlne pre dtudentov, ktori sa chcu
venovat dalSiemu Studiu, no eSte nevedia presne co. Teoretické, vela ucenia,
mMinimum praxe.

% stredna odborna skola (SOS): Maturita + praktické zameranie (ekonémia,
IT, zdravotnictvo, cestovny ruch...). Dobra volba, ak dieta ma konkrétny zaujem.

“ Stredné odborné ugéiliste (SOU): Zamerané na remesla a technické odbory.

Kto ma Sikovné ruky, moze byt do 18-tky pripraveny na dobre platenu pracu.
MozZnost ziskat vyucny list, pripadne aj maturitu.

Dudlne vzdeldvanie: Spdja Skolu s praxou priamo vo firme. Dieta sa uci
realne zrucnosti, dostava odmenu a po skole ma Casto isté pracovné miesto.

Ako to uchopit doma:
e Urobte si doma porovnadvaciu tabulku (silné stranky dietata vs. typ skoly)
e Nehodnotte skolu podla mena, ale podla toho, ¢i sedi vasmu dietatu
e Spytajte sa:,Chce sa ucit tedriu, robit rukami, alebo kombinovat?“

@ Spravna Skola nie je ta ,najlepsia v rebri¢koch”. Je to td, kde vade dieta rastie,
nie trapi sa.
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3.2 Ako spoznat, ¢o je pre vase dieta vhodné

Nie podla znamok. Nie podla
nasich nesplnenych snov. Ale
podla toho, kym vase dieta
skutocne je. To najdolezitejSie nie
je, na aku skolu ma3, ale kde bude
rast a nezhasne mu iskra v ociach.

Vsimajte si:

e Co robi vo volnom case?
(Dobrovolne, s nadsenim)

e Vcom ho chvalia ucitelia alebo
kamarati?

e Ako reaguje na tlak, nedspech,
vwzvy?  (Tiché typy mobzZu
prekvapit v praxi)

A hlavne: necakajte, Zze odpoved’
pride sama. Pomo&zte mu hladat.
Chodte spolu na dni otvorenych
dveri, rozpravajte sa s absolventmi,
ukazte mu redalne pracovné
prostredie.

Ako zacéat hned:
e Spytajte sa ho: ,Vies si predstavit, co by si robil cely den, keby si si mohol
vybrat?“
e VWytvorte sidoma ,mapu zauimov* - kreslenu alebo tabulkovd
e Pozorujte nie znamky, ale zapal a vydrz

N To,_¢o je vhodné, nespoznate podla systému. Spoznate to podla vasho
dietata.
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3.3 Casté chyby pri vibere skoly

Pri vybere strednej sSkoly sa casto
nerobi zlé rozhodnutie z nevedomosti,
ale z tlaku, zvyku alebo strachu. Tu su
najCastejSie chyby, ktorym sa ako rodic
mobzete vyhnut:

X Vyber gkoly podla znamosti alebo
mena - 10, ze ,tam chodila sesternica a
je spokojna“ neznameng, ze to sadne aj
vasmu dietatu.

X Tlaéit na gymnazium ,,pre istotu* -
Ak dieta nemda motivaciu Studovat
vSeobecne, gymnazium mobze byt krok
do frustracie, nie do buducnosti.

X Podcenit uéilistia a SOS - Remesl3,
technické odbory &i prakticky zamera-
né skoly dnes ponukaju istotu uplatne-
nia aj slusny prijem.

X Rozhodnut za dieta - Dieta sa
prisposobi, ale Casto bez nadsSenia. Roz-
hodnutie bez jeho hlasu je len splnenie
si povinnosti, nie nakopnutie jeho
kariéry.

Ako tomu predist:
e Pytajte sq, pre koho tu skolu vyberdte — pre seba, alebo prenho?
e Spolocne si spiste: ,Preco by si tam chcel ist?*“a ,Co ti td skola dg?*
e Budte otvoreni aj mozZnostiam, ktoré ste predtym zavrhli.

®© Najvacsia chyba? Vybrat ,bez chyby* a zadusit pritom v dietati vasen.



3.4 Mgty vs. realita (napr. Zze uénovka je ,pre
slabych")

,UCnovka je pre tych, ¢o na ni¢ iné nemaju.” Tento mytus pretrvava roky — a
pritom absolUtne nezodpoveda realite dneska. Pravda je takd, Zze remesla a
odborné odbory dnes pontkaju viac istoty ako niektoré akademické smery.

Skuseny elektrikar, instalatér ¢i zamocnik si dnes zarobi viac nez ¢lovek s
dvoma titulmi, ak ma zrucnosti a prax. A hlavne: ak robi nieco, ¢o ho bavi a v
com je dobry.

@ Dalsie rozsirené myty:
e ,Dudlne vzdeldvanie ta zviaze.” — Nie, ponukne ti start v realite a ¢asto qj
pracovné miesto.

e ,SOS md mensiu hodnotu.” — Hodnotu mad to, ¢&i ta pripravi na Zivot a
pracu.

e ,Vysokd skola je ciel.“ — Nie vzdy. Pre niekoho je ciel uplatnit sa hned' a s
radostou.

Co moze urobit rodi¢:
e Prestante hodnotit skoly podla spolocenského statusu — pozerajte sa na
realitu trhu prace a potencidl dietata.
e Porovnajte konkrétne odbory a ich uplatnenie (napr. cez profesia.sk).
e Ukazte dietatu priklady ludi, ktori su stastni v remesle alebo praxi.

%L Ucénovka nie je pre slabych. Je pre tych, ktori chcd byt silni v praxi.
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4. Odbory, ktoré maja
budicnost

4.1 Praktické remeslé = isty prijem

Kym niektori maturanti hladaju pracu celé mesiace, Sikovni remeselnici maju
zdkazky napldnované na rok dopredu. Elektrikdr, murar, instalatér,
automechanik, kuchar - to nie su “plany B”. To su odbory, ktoré sa Zivia
samy.

Moderné remeslo nie je o Spinavych rukach - je o zru¢nostiach, spolahlivosti a
schopnosti riesit redlne problémy. NavySe, v mnohych odboroch je vazny
nedostatok ludi, a to znamena dve veci: viac prilezitosti a lepsi zarobok.

_ Vedeli ste, Ze:

e remeselnik s dobrou povestou si vie zarobit
viac nezZ bezny dradnik?

e v dudlnom vzdeldvani ma student odmenu
uz pocas skoly?

e Sikovny absolvent ucilista si casto do 20
rokov rozbieha vlastny biznis?

Co ako rodié¢ urobit hned'teraz:
e Prestante vnimat remeslo ako ,plan pre
slabsich”
e Zistite, aké firmy v okoli ponukaju duadlne
vzdelavanie a prax
e Spytajte sa dietata: ,Vies si predstavit, Ze by
si robil nieco rukami a bol v tom najlepsi?*

% Remeslo ma zlaté dno — ale iba pre tych, ktori
ho neprehliadnu vcas.




4.2 IT, technolégie, medicina a socidlne sluzby

Niektoré odbory su viac nez trend -
sU nevyhnutné. Svet sa digitalizuje,
populacia starne, a zaroven rastie
dopyt po technicky zdatnych a
empatickych ludoch.

Kto si dnes zvoli IT, technické
odbory, zdravotnictvo alebo socialnu
pracu, investuje do buducnosti,
ktora nezanikne.

™ IT a technolégie: Sprava systé-
mov, kybernetickd  bezpecnost,
robotika... Nie suU len pre ,géniov".
Staci logické myslenie, chut ucit sa a
trpezlivost.

Medicina a starostlivost: Zdra-
votnicki  asistenti, oSetrovatelia,
laboranti, fyzioterapeuti i opatrova-
telia budd potrebni stale viac.
Empatia je tu rovnako délezita ako
vedomosti.

s
i+
an

Ako to uchopit ako rodié:
e Sledujte, ¢i dieta rado riesi problémy, hra logické hry, alebo pomaha
druhym - to su signdly.
e Pozvite ho pozriet si zdravotnu skolu, IT krdZok alebo den otvorenych dveri
v technickej skole.
e Povedzte mu: ,Ak chces stabilnu prdcu a mozZnost rdst, toto su smery, ktoré
sa len tak nestratia.”

@ Technoldgie a socidlna praca nie su len odbory. SU to zdkladné piliere

zajtrajska.



4.3 Kreativne odbory a podnikatel'ské myslenie

Nie kazdé dieta je ,technicky typ"“.
Niektoré tvoria, kreslia, navrhuju,
pisu, fotia, hraju sa s farbami,
maodou Ci zvukom.

Kreativhe odbory nie su len o
umeni - su o napadoch, ktoré sa
daju premenit na hodnotu. A ked
sa spoja s podnikavostou, vznika
silna kombinacia.

Dizajn, video tvorba, marketing,
sociadlne siete, barbestvo, make-
up.. To vsetko mbze byt nie len
hobby, ale seriézna kariérna
cesta, ak ju dieta rozvija cielene a
s chutou.

A ak ma v sebe podnikatelské
myslenie — teda schopnost nieco
vymysliet, zorganizovat a ponuk-
nut druhym — ma potencial vytvo-
rit si vlastné miesto na trhu.

Ako podporit dieta v tejto oblasti:
e Namiesto: ,To ta neuzZivi“ vyskudsajte: ,Ako by si to vedel robit
profesionalne?”
e Dajte mu priestor skusat - nech vytvori logo, upravi video, spravi
miniprojekt, ostrihd kamosa...
e UcCte ho, Ze kreativita bez discipliny je len chaos — ale s planom sa z negj
stdva biznis.

™ Kreativita + podnikavost = sloboda tvorit a zaroven sa tym Zivit.



4.4 Ako rozpoznat, ¢i ma dieta talent pre
konkrétny smer

Talent nie je len o tom, Ze je niekto ,genialny” — je to prirodzena schopnost
robit nieco lahsie, rychlejsie a s va¢sim nadsenim nez ostatni. U deti sa Casto
prejavuje nendpadne: tym, ¢o robia vo volnom case, ako premyslaju, ¢o ich
frustruje a ¢o ich naopak ,nabija“.

KlG¢ k odhaleniu smeru? Pozorujte. Pytajte sa. Vnimajte opakujlice sa
vzorce.

O, signaly, Ze dieta ma pre nieéo talent:
e Robito bez natlaku a nechce s tym prestat
e UCisa vtejoblasti rychlo, intuitivhe
e Samo si hladd nové informdcie, navody, videad, vyzvy
e Ocividne pritom ,Zije“— ma iskru v ociach

Co moze urobit rodi¢:
e Polozte mu otdzku: ,Pri akej Cinnosti zabudnes na ¢as?“
e \V/Simajte si, co ho bavi tvorit, opravovat, skiumat, riesit alebo rozprdavat
e Dajte mu priestor — aj ked'vam ta c¢innost neddva zmysel. MoZno prdve
tam sa skryva jeho buducnost.

() Talent je ako signal. Ale po¢ut ho dokdaze len ten, kto nehovori prilis nahlas.

© 2026 KARIERNY KOMPAS. VSETKY PRAVA VYHRADENTE



5. Ako s dietatom
hovorit o buducnosti
bez tlaku

5.1 Otdzky, ktoré otvoria sprdvnu diskusiu

Namiesto monoldégov o ,rozumnych rozhodnutiach” skudste nieCo ovela
silnejSie: dobré otazky v spravnom case. Tlak zatvara. Zvedavost otvara. Ked
dieta citi, ze sa ho nepytate preto, aby ste ho usmernili, ale preto, Ze vdm na
nom Uprimne zalezi, zacne hovorit.

Dobré otazky neradia. Dobré otazky spustaju premyslanie.

@ skuste niektoré z tychto:
e ,Kedy mas pocit, Ze si fakt dobry?“
« ,Co by si robil, aj keby ti za to nikto neplatil?*
e ,AkU pracu by si nikdy nechcel?“ A preco?
e ,Poznas niekoho, koho prdca ta zaujala?“
e Kde by si chcel byt o 5 rokov — aspon
priblizne?“

Tipy pre rodiéa:
e Pytajte sa mimo stresu — pri prechadzke, v
aute, pri jedle.
e Nereagujte hned'— najprv pocuvajte, potom
diskutujte.
e Nesudte odpovede. Berte ich ako materidl
na dalsi rozhovor.

* Otvorené otazky = otvorend mysel. A tam sa
zacina skutocény rozhovor o bududcnosti.
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5.2 Ako zvladnut, ked' sa dieta nevie rozhodnut

Ak vase dieta stale nevie, kam
po zakladnej Skole, nie je
pokazené. Je len mladé - a
rozhodnutie, ktoré od neho svet
Ziada, je pren Casto prilis velké.

Tlacit na odpoved za kazdu cenu
mobze viest len k Ustupu, vzdoru
alebo vyberu ,naslepo®.

Prave v tomto bode potrebuje
pokoj, Cas a vasu doveru.

NecCakajte hotové rozhodnutie -
pomozte mu vytvorit obraz, ¢o
ho zaujima, Co urcite nechce a
aké ma moznosti.

Co funguje v praxi:

e ZUZte vyber: miesto otazky ,Kam
chces ist?“ skuste: ,Pozrime sa spolu
na 3 moznosti a porovnajme si ich.”

e Dajte mu skdusit redlne veci - den
otvorenych dveri, mini staz, rozhovor s
Clovekom z praxe.

e Zavedte toto jednoduché pravidlo:
Nemusis vediet presne, ale musis
hladat.

Nerozhodnost nie je slabost. Je to
signal, ze eSte neprisiel ten spravny smer —

a prave vtedy vas potrebuje najviac.
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5.3 Ako riesit znadmy konflikt: ,,¢o chce dieta vs.
¢o chcem ja“

Tento konflikt nie je zlyhanie. Je to
prirodzené napatie medzi skuse-
nostou a snom.

Vy chcete bezpecie, istotu a
zmysluplny smer. Dieta chce skusit
nieco, ¢o0 mMmu mozno este ani
poriadne nevie vysvetlit.

Namiesto boja treba hladat spolo¢ny
stred — dialdg, nie direktivu.

Ak budete tlacit, mozno Vvas
posluchne — ale vo vnutri sa vypne.
Ak ho nechate uplne bez smeruy,
moze sa stratit. Ulohou rodi€a nie je
vyhrat spor, ale pochopit dévod.

Ako riesit rozdielne predstavy:

e Spytajte sa: ,Co ta na tom smere
naozaj laka?* a dprimne
pocuvajte.

e VWyjadrite svoj pohlad  bez
manipulacie: ,Bojim sa, Zze..”

namiesto ,,To je hlupost.”

e Hladajte kompromis: napr.
odborna skola s maturitou =
istota + zameranie.

sn - Z konfliktu moéze byt konstruk-
tivny rozhovor — ak v hom nechcete

zvitazit, ale porozumiet.
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5.4 Co robit, ked' je dieta pasivne alebo bez
motivacie

Ak vase dieta na vsetko len pokréi plecami, nie je lenivé — mozno je len
zmatené, neisté alebo ma za sebou sériu malych sklamani.

Pasivita nie je vzdor, ale obrana. Vtedy tlacéenie nefunguje - ale pozornost,
zaujem a konkrétne impulzy ano.

Dieta potrebuje zazit pocit zmyslu a uspechu, hoci aj v malej veci. Potrebuje
vidiet, Zze buducnost nie je strasiak, ale moznost.

Ako nastartovat dieta bez tlaku:
e Namiesto otdzky ,Kam chces ist?* vyskusajte: ,Podme sa spolu pozriet, ¢o
existuje.”
e Zoberte ho na den otvorenych dveri, workshop alebo exkurziu — zazitok >
rozpravanie.
o UkazZte mu pribehy ludi, ktori sa ,nasli“ aZ neskér — aby vedelo, Ze
rozhodnutie nemusi byt dokonalé.

‘¥ Motivacia nezacdina velkym pldnom. Zaéina malym zaujmom,_ktory niekto
zobral vazne.
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6. Pomocky a cvicenia
pre rodica aj dieta

6.1 Mini dotaznik: Poznajte svoje dieta v 10
odpovediach

Rodicia si ¢asto myslia, Zze poznaju svoje dieta dokonale. Ale skudste mu polozit
par cielenych otdzok a mozno budete prekvapeni.

Tento mini dotaznik nie je test. Je to vstupenka k hlbsSiemu rozhovoru - bez
tlaku, bez znamok, bez hodnotenia.

] 10 otazok, ktoré odhalia viac neZ vysvedé&enie:

. Co ta bavi tak velmi, Ze pri tom zabudnes na &as?

. Ktory predmet mas najradsej a preco?

. Co by si nikdy nechcel robit ako prdcu?

. Co ti ide samo od seba, aj bez velkého snaZenia?

V ¢om ti casto ludia hovoria, Ze si dobry?

. Radsej pracujes s ludmi, alebo sam?

. Chces skér praktickd prdcu, alebo premyslat a planovat?
. Ak by si mohol navstivit jednu firmu alebo povolanie, co by to bolo?
. Co ta naposledy nastvalo v skole — a prec¢o?

. Kde sa vidis o par rokov — aj ked'len priblizne?

© 00U NWN

o

Ako s dotaznikom pracovat:
e Povedzte dietatu, Ze nejde o spravne odpovede, ale o Uprimnost.
e Odpovede si mbzZete zapisat a porovnat s typmi skél ¢i odborov.
e« Nehodnotte — len pocuvajte a dalej sa pytajte ,Preco prave to?*

®: Niekedy jedna odpoved'povie viac neZ hodina presviedcania.
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6.2 Spolo¢ny pldn rozhodovania krok po kroku

Rozhodnutie o strednej Skole nemusi byt
stresujuca lotéria. Ked ma dieta aj rodi¢ jasny
plan, vznika pokoj, dévera a priestor pre rozumné
rozhodnutie. Tento plan nie je o rychlosti, ale o
postupnosti. Kazdy krok ma svoj vyznam - a
spolu davaju zmysel.

(9 Plan rozhodovania v 5 krokoch:

Poznajme, kym je: Vyplnte spolu mini
dotaznik (vid' 6.1) alebo si len sadnite a
porozpravajte sa o jeho silnych strankach a
zaujmoch.

Zmapujme moznosti: Vyberte 3-5 skol alebo
odboroy, ktoré prichadzaju do dvahy.
Neposudzujte ich hned - len si ich spolo¢ne
spiste.

Zazime to nazivo: Navstivte dni otvorenych
dveri, pozrite si video z praxe, porozpravajte sa s
niekym, kto dany odbor studuje alebo robi.

Porovnajme a zhodnotme: Spolo¢ne si
polozte otazku: ,Ktora skola alebo odbor najviac
sedi tvojmu typu, tempu a tomu, ¢o ta bavi?*

Rozhodnutie = timova dohoda:
Rozhodnutie nech ma finalnu podobu vo forme:
,Dohodli sme sa, ze.." Nie: ,Povedal som ti, ze
ides sem.”

o

v Ked m3 rodina plan, dieta ma oporu. Ked ma
dieta oporu, neboji sa rozhodovat.




6.3 Zoznam skol a odborov s odkazmi

Mnoho rodicCov aj deti sa straca uz
pri prve] otazke: ,Kde vlastne
mozem Studovat to, ¢o ma
zaujima?*

Preto existuju praktické zoznamy,
ktoré vam pomozu zorientovat sa
rychlo, efektivne a bez zbytocného
googlenia.

Vyber strednej sSkoly je jedno-
duchsi, ked mate pred sebou
konkrétne nazvy a odkazy.

Nemusite vediet hned, kam
pojdete - staci vediet, z ¢oho
vyberat.

Co také zoznamy obsahuju:
e Odbory podla zamerania (IT, zdravotnictvo, remesld, obchod, doprava...)
e Prehlad strednych skél v kraji s priamym odkazom na ich web
e Info o dudlnom vzdeldvani a kde ho nagjst

Linky na oficialne databdzy mdbZete ndjst napr. na www.kamnastrednu.sk,
www.minedu.sk alebo na krajskych portdloch.

@ Ako s tym pracovat:
e Pozrite si zoznam najprv spolu — nech dieta samo oznaci, ¢o ho zaujalo.
e Vytvorte sidoma ,shortlist“skdl — 3 az 5, ktoré stoja za hlbsie preskumanie.
e Naplanujte si terminy dni otvorenych dveri — ako vylet, nie ako povinnost.

& Ked mate pred sebou redlne moznosti, rozhodnutie prestdva byt stradiakom
a stava sa cielom.
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6.4 Planovac otvorenych dni, terminov a
rozhodnuti

Rozhodnutie o strednej Skole nie je jednorazova veta. Je to proces, ktory si
vyzaduje cas, informacie a dobru organizaciu. Ak ho zvladnete spolu s
rozvahou, bez stresu a nie na poslednu chvilu, dieta ziska silny zazitok:
,Rozhodol som sa vedome a s podporou.”

Jednoduchy planovac¢ vam pomoze udrzat si prehlad o vSetkom délezitom — od
dni otvorenych dveri, cez terminy prihlasok, az po finalne rozhodnutie.

“* Co by mal planovaé obsahovat:
o Nazov gkoly / odboru
Datum otvorenych dveri
Webova stranka / kontakt
Termin na podanie prihlasky
Vas spolo¢ny dojem: 4 zaujima nas / X nie je pre nas

Tip pre rodi¢ov:
e Vytlacte si planovac a dajte ho na viditelné miesto (chladnicka, nastenka).
e Po kazdej navsteve si sadnite a spoloCne zapiste dojmy — Cerstvé pocity su
najcennejsie.
« Nechajte dieta dopinat planovac — ziska pocit zodpovednosti za svoj vyber.

.~/ Chaos vytvara tlak. Prehlad vytvara pokoj. Pldnoval je va%a mapa k
spravnemu rozhodnutiu.




7. Motivacia a dovera

7.1 Ako budovat v dietati odvahu rozhodnut sa

Rozhodnutie o strednej Skole nie je len o volbe odboru. Je to prvy velky krok,
kde si dieta zacne uvedomovat, Zze ma moc ovplyvnit vlastny zivot. A prave
vtedy najviac potrebuje pocit, ze sa modze rozhodnut — a Ze je v poriadku aj
trochu sa bat.

Odvaha sa nerodi z istoty, ale z podpory. Ked dieta vie, Ze mdze zlyhat, hladat,
zmenit nazor — a Ze ho napriek tomu budete reSpektovat, zacne si verit.

Ako mu v tom pomaéct:
e Povedzte mu jasne: ,Nemusis to mat hned'celé premyslené. Délezité je, Ze
hladas.”
e Pripomente mu, Ze zmenit smer nie je zlyhanie, ale sucast cesty.
e Zdielajte vlastné rozhodnutia a chyby — aby videlo, Ze odvaha je aj v
neistote.

“ Najvacsia istota, ktord mu mézete dat? Ze ho budete podporovat, aj_ked' sa

rozhodne inak nez vy.
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7.2 Priklady rodicov, ktori trafili / netrafili vgber

Kazdy rodi¢ chce, aby jeho dieta
trafilo ,spravnu” Skolu. No realita
ukazuje, ze Uspech nespocliva Vv
presnosti vyberu, ale v tom, ako sa
s nim nardba dalej.

+2 Eva, mama remeselnika:
,Chcela som, aby siel nha gympel.
On chcel ist na technickd. Dala
som mu sancu. Dnes ma viastnu
dielnu a zaraba viac ako ja. Nikdy
som nevidela, Ze by sa do niecoho
pustal s takym nadsenim.”

9 Peter, otec gymnazistky:

»Tlacil som na gymndzium, hoci
chcela ist na hotelovku. V druhom
rocniku prestupila - a odvtedy
ozila. Uvedomil som si, Zze dobry
rodic neznamend mat pravdu, ale
vediet ustupit.”

Ako s tym pracovat doma:
e Podelte sa s viastnym pribehom - aj s chybami, ktoré ste ako mlady
spravili.
e Nebojte sa priznat, Zze nieco neviete - vytvorite bezpecny priestor na
rozhovor.
e Pripomente si: nie je to o tom, Ci trafite na prvykrat, ale Ci viete reagovat,
ked'treba opravit smer.

= Spravna cesta sa nepozna podla nazvu Skoly. Pozna sa podla toho, Ze dieta
po nej kraca s vlastnou volou.
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7.3 Ako reagovat, ked' dieta zmeni smer

Zmena smeru nie je zlyhanie. Je to
znak, Ze dieta zacalo rozmyslat,
dozrievat a hladat vlastnu cestu.

Niektoré veci jednoducho zistime
az v praxi — a to plati aj pre skolu.
Dolezité nie je to, Ze zmeni
rozhodnutie, ale ako na to
zareagujete vy.

Ak ho za to skritizujete, uzavrie sa.
Ak mu date priestor a dobveru,

posilni sa.

Ako reagovat s rozumom a

reSpektom:

e Povedzte:,OK, povedz mi, ¢o ta
k tomu vedie.* - nie ,Si
normalny?!"

e Spolocne prehodnotte ddévody
a qalternativy — nie v hneve, ale
v pokoji.

e Uistite ho, Ze zmenit smer je
beZnad sucast Zivota, nie hanba.

Aj_dospeli menia zamestnania,_partnerov &i byvanie. Preco by 15-rocny
nemohol prehodnotit vyber Skoly?

Zmena mobze byt to najlepsie, Co sa stane — ak pri nej dieta neciti vinu, ale
podporu.
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7.4 Nejde o dokonalost. Ide o smer a podporu.

RodiCia chcu pre svoje dieta to najlepsie — to je prirodzené. Ale snaha ndjst
,idedlnu skolu” alebo ,dokonaly odbor* méze vytvarat zbytoény tlak. Pravda je
jednoducha: neexistuje perfektny vyber. Existuje len vyber, ktory dava zmysel
v tejto faze Zivota.

Délezité je, aby dieta nevstupovalo do buducnosti so strachom zo zlyhania, ale
s vedomim, Ze ma pri sebe niekoho, kto mu veri. Dokonalost nie je ciel. Smer,
ktory ma zmysel a rodi¢, ktory nehodnoti, ale sprevadza - to suU piliere
zdravého rozhodovania.

Ako to uchopit v praxi:
e Povedzte dietatu: ,Nemusis trafit na prvy raz. Délezité je, Ze hladds.”
e Namiesto otazky ,Si si isty?“ skuste: , Citis, Ze to dava zmysel?*
e Pripominajte si: rozhodnutie o skole nie je nezvratné — ale postoj k sebe si
buduje uz teraz.

@ Deti nepotrebuju, aby ste im vybrali dokonald cestu. Potrebuju vediet, Ze po
nej.moézu kracat s vasSou dbéverou.




8. Zaver

8.1 10 najddlezitejsich viet, ktoré by mal kazdy
rodi¢ povedat svojmu deviatakovi

Slova rodic¢a v obdobi rozhodovania mdzu dieta posilnit — alebo zablokovat. V
tomto veku nepotrebuje dokonalé rady, ale jasné signaly podpory, dovery a
respektu.

Tu je 10 viet, ktoré moézu zmenit
sposob, ako dieta vnima samo seba aj
svoju buducnost:
1. ,.Som pri tebe, nech sa rozhodnes
akokolvek.”
2. ,Nemusis to mat vsetko vyriesené
hned.“
3. ,Verim, Ze ngjdes svoju cestu.”
4. ,Nie si tvoj prospech v skole. Si
omnoho viac.”
5. ,Chcem ta pocuvat, nie hodnotit.“
6. ,Ak sa rozhodnes inak, bude to v
poriadku.”
7. ,,Chcem pochopit tvoj pohlad.”
8. ,Spolu to zvladneme.*“
9. ,Zalezi mi na tom, ¢o si o tom
myslis ty.”
10. , Nie si na to sdm/sama.*

®. Spravne slovd v spravny ¢as mbzu

byt silnejSie nez perfektny plan.
Niekedy dieta nepotrebuje odpoved -
len vediet, Ze mu verite.
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8.2 Co ak sa veci nevyvijaji podl'a planu?

Plan je vyborny start — ale zivot ma
vlastny scenar. M6ze sa stat, ze sa
dieta nedostane na vysnivanu
Skolu. Alebo nastupi, a po par
mesiacoch zisti, Ze to nie je ono. To
neznamena zlyhanie. Znamena to

VYVO).

NajdolezitejSie nie je vSetko hned
trafit. Najdolezitejsie je vediet, ze
sa mézeme rozhodnut znova.

Dieta potrebuje pocut, ze plany
moézeme upravovat — Zze zmena
smeru nie je hanba, ale odvaha.
A ze kazdé rozhodnutie je
sklUsenost, z ktorej sa da
vychadzat.

Co ako rodi¢ urobit, ked' sa ,niec¢o
pokazi*:
e Zachovajte pokoj - vasa reakcia
nastavi ton situdcie.
e Povedzte: ,OK. Podme sa pozriet, co
teraz vieme urobit.”
e Spolu prehodnotte mozZnosti -
prestup, novy smer, plan B.
e Pripomente mu: ,To, ze si zmenil
cestu, neznamena, Ze si sa stratil.”

Bududcnost sa netvori _jednym
rozhodnutim. Tvoria ju postoje, ktoré
dieta buduje s vasou pomocou.




Vdas podpis ako rodica, ktory podporuje, nie riadi

Na konci tejto cesty nezostava len vyber Skoly. Zostava vztah medzi vami a
vasim dietatom. Bude si pamétat, ako ste sa spravali, ked bolo neisté. Ci ste
mu diktovali, alebo déverovali. Ci ste chceli rozhodnut zanho, alebo ste ho
naucili rozhodovat sa samostatne.

Byt rodicom, ktory podporuje, neznamena byt pasivny. Znamena to byt
pritomny, pevny a zaroven respektujuci. Dieta sa potrebuje opriet — nie byt
tlacené. A prave vy mu mbzete ukazat, ze aj ked veci nie su dokonalé, ma vo
vas stabilny bod.

Vas symbolicky ,,podpis* na zaver:

# ,Som rodi¢, ktory nepise dietatu scendr. Ale som pri riom, ked'si ho pise
samo.”

Ak to pochopi dnes, ponesie si to cely Zivot.
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