ZAKLADNA SKOLA S MATERSKOU SKOLOU, KOTESOVA 378,

013 61 KOTESOVA 505

Z4pisnica z pedagogickej rady
konanej dia 24.08.2026

Pritomni: vid’ prezenéna listina

Pritomnych PZ: 8

Pritomnych nepedagogickych zamestnancov: 0
Nepritomnych: 0

Program
1. Otvorenie
2. Program
e Pedagogicka dokumentacia
e Rozdelenie tried a triednictvo
e Kruzkova ¢innost’ a plan krazkovej ¢innosti
¢ Plan metodického zdruZenia
e Pracovny ¢as zamestnancov materskej Skoly
e Postup pri Cerpani a schvalovani dovolenky, ndhradného volna, lekéarskeho
vySetrenia
e ZmenaV systéme ospravedliovania nepritomnosti deti, bezinfekcnost’
e Skolsky podporny tim v materskej $kole
e Diagnosticky harok
e Oznam o konani rodi¢ovského zdruzenia
- Dokumentacia pre rodic¢ov k zdruzeniu rodicov
- Pozvanka do predskolskej triedy
- Poplatky MS
- Volba triednych zastupcov do ZRPS pre MS
e Zameranie Skolského programu Bocianik
e Plan aktivit - doplnenie
e Program k vystave ovocia, zeleniny, kvetov a vyrobkov z vypestkov v KD

Kotesova
3. Diskusia

4. Zaver
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1. Otvorenie

Pracovn(i poradu otvorila pani zastupkyfia pre MS PaedDr. Iveta Mi&Gchova, ktora privitali
pritomnych pedagogickych zamestnancov.

Za zapisovatel'ku bola urcend p. u€. Silvia Pavel¢ikova, za overovatel’ku zépisnice p. u¢. Mgr.
Katarina Krizanikova.

Pritomni boli oboznameni s programom porady, ktory bol nasledne schvéleny.

2. Program
Pedagogicka dokumentacia
Pani zastupkyna oboznamila zamestnancov s organizatnymi pokynmi na S$kolsky rok
2026/2027 a pridelila organiza¢ni dokumentaciu pedagogickym zamestnancom, ktori svojim

podpisom potvrdili, ze sU nimi oboznameni a beru na vedomie.

Rozdelenie tried a triednictvo
Pedagogicka rada prerokovala rozdelenie deti do jednotlivych tried na skolsky rok 2026/2027,
zaroven bolo prerokované, pridelené a schvalené triednictvo pedagogickym zamestnancom
nasledovne:
trieda Mravéeky: p. u¢. Mgr. Katarina KriZzanikova

Lienky: p. u¢. Margita Klobucka

Zabky: p. u¢. Be. Julia Almuziidkova

Bocianiky: p. u¢. Mgr. Patricia Galovi¢ova.
Zamestnanci boli oboznameni so svojimi povinnostami vyplyvajucimi z triednictva

a organizacie vychovno — vzdelavacej ¢innosti.

Krazkova ¢innost’ a Plan kruzkovej ¢innosti
Pedagogicki zamestnanci boli oboznameni s organizaciou krazkovej ¢innosti v §k. roku

2026/2027. Prerokovali jednotlivé druhy kruZzkov, ich zameranie, ¢asovy harmonogram
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a spdsob realizacie. Krizkova ¢innost’ bude realizovana podla zaujmu a potrieb deti v sulade
s organizaénymi podmienkami materskej Skoly.

Ponuka krazkovej ¢innosti na $k. rok 2026/2027:

Grafomotoricky kruzok ,, Ceruzka v pohybe *“ pod vedenim p. u¢. Mgr. Katariny Krizanikove;j
Pohyb hrou — cvicenie s fyzioterapeutom (podla zaujmu rodi¢ov- externy lektor)

Anglictina pre malé hlavicky (podl'a zaujmu rodicov- externy lektor).

Plin metodického zdruZenia

Plan &innosti metodického zdruzenia bol prerokovany ¢lenmi pedagogickej rady. Clenovia boli
oboznameni s planovanymi ulohami a aktivitami, ktoré vychadzaju z aktualnych potrieb
materskej Skoly azameriavaju sa na skvalithovanie vychovno — vzdelavacieho procesu.

K jednotlivym bodom prebehla diskusia a sthlas s navrhovanym planom ¢innosti.

Pracovny ¢as zamestnancov materskej Skoly
Pedagogicki zamestnanci boli oboznameni s organizaciou pracovného ¢asu, rozvrhnutim
pracovnych zmien a povinnostami vyplyvajucimi z pracovného ¢asu. Boli dohodnuté pravidla

vzajomnej zastupitelnosti a zabezpecenia plynulej prevadzky materskej skoly.

Postup pri ¢erpani a schvalovani dovolenky, nahradného vol’na, lekarskeho vySetrenia
Zamestnanci boli obozndmeni s postupom pri podavani Ziadosti, ich véasnym nahlasovanim
a schvalovanim zo strany zamestnavatela. Pravidla evidencie Cerpania dovolenky, nahradného

vol'na a pracovného vol'na z dovodu vysetrenia boli tiez pripomenuté.

Zmena Vv systéme ospravedliiovania nepritomnosti deti a bezinfek¢énost’

Pani zastupkyna oboznamila pedagogickych zamestnancov s pravidlami ospravedliovania
nepritomnosti deti, osobitne deti plniacich povinné predprimarne vzdelavanie. Pri det'och
plniacich PPV bola vysvetlena povinnost zakonného zdstupcu riadne ospravedlnit
nepritomnost’ dietata z dévodu choroby/ Urazu/ alergickej reakcie a postup pri evidencii
nepritomnosti. Potvrdenie od lekéra je potrebné, ak nepritomnost’ z dévodu ochorenia/ Urazu/
alergickej reakcie trva viac ako 7 po sebe nasledujucich pracovnych dni / viac ako 14 dni
Vv kalenddrnom mesiaci / viac ako 21 dni po€as dvoch po sebe nasledujucich kalendarnych

mesiacov.
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Vzhl'adom na zakonné podmienky bol vytvoreny Dodatok & 4/2026 k Skolskému poriadku
7S s MS Kotesova 378, Elokované pracovisko materska skola Kotesova - Predmet dodatku:
Uprava pravidiel ospravedliiovania nepritomnosti deti plniacich povinné predprimarne
vzdelavanie.

Podmienky navratu dietata do materskej Skoly a preukdzanie bezinfekénosti boli tiez
prerokovane. Vyhlasenie o bezinfek¢nosti zakonny zéstupca predkladéa pred prvym vstupom
dietata do MS na zagiatku $kolského roka a vzdy po nepritomnosti dietata dlhsej ako 5

kalendarnych dni.

Skolsky podporny tim v materskej $kole

Zamestnanci materskej Skoly boli oboznameni s Ulohami, kompetenciami avyznamom
Skolského podporného timu pri poskytovani podpory detom so Specidlnymi vychovno —
vzdelavacimi potrebami a rieseni pripadnych vychovno — vzdelavacich a adaptacnych t'azkosti.
Zdoraznila sa potrebna spolupraca pedagogickych zamestnancov, zakonnych zastupcov

a Clenov podporného timu s cielom vytvorit’ bezpecné a podporné prostredie pre vSetky deti.

Diagnosticky harok

Pedagogicki zamestnanci sa dohodli na pouzivani diagnostickych harkov prisposobenych
vekovej skupine deti a ich individualnym moznostiam, schopnostiam a potrebdm. Diagnostické
harky budu slazit’ na priebezné sledovanie deti, zaznamenavanie ich rozvoja a napredovanie

v jednotlivych oblastiach.

Oznam o konani zdruzenia rodicov

Zamestnanci prerokovali oznam o konani zdruzenia rodi¢ov (ZR) a boli oboznameni
S terminom, ¢asom a organizaciou ZR. Organiza¢né a obsahové nalezitosti jeho konania boli
tieZ dohodnuté. Triedne pani ucitel’ky boli poverené oboznamit’ zakonnych zastupcov deti
0 konani ZR prostrednictvom e-mailovych adries.

Dokumentacia pre rodi¢ov k ZR bola prerokovana. Zamestnanci boli oboznameni s obsahom
a spésobom odovzdavania potrebnych dokumentov zakonnym zastupcom. Triedne pani
ucitel’ky zabezpe€ia obozndmenie rodiCov s dokumenticiou, podla potreby jej podpis

a potvrdenie oboznamenia, prezen¢nu listinu.
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Bola dohodnutd forma a spésob odovzdania Pozvanky pre dieta do predskolskej triedy
Bocianiky prostrednictvom rodi¢a na ZR.

Poplatky za pobyt deti v MS boli prerokované. Zamestnanci boli oboznameni s vyskou
a spésobom dhrady poplatkov, s podmienkami ich platenia. Tieto informécie budd poskytnuté
zdkonnym zastupcom deti navitevujiicich MS.

Zamestnanci boli oboznameni s potrebou vel’by triednych zastupcov rodi¢ov do ZRPS za
jednotlivé triedy MS. Triedne pani uéitelky boli poverené zabezpeéit volbu triednych

zastupcov a oboznamit’ zakonnych zastupcov s jej priebehom.

Zameranie $kolského vzdelavacieho programu (SkVP) Bocianik

Zamestnanci prerokovali a schvalili environmentalne zameranie S$kolského vzdelavacieho
programu Bocianik. Dohodli sa na tvorbe aktivit cielenych na ochranu zivotného prostredia a
k pozitivnemu a zodpovednemu vzt'ahu k prirode. Environmentalna vychova bude realizovana
prostrednictvom praktickych aktivit, projektov a tematickych dni v ramci celého vychovno —

vzdelavacieho procesu.

Skolsky vzdelavaci program Bocianik bol tiez doplneny o Dodatok &.2/2026

1 Systém podpory deti v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania

2 Stratégia digitalnej transformaécie vzdelavania

a 0 Dodatok ¢.3/2026

Inovativne pedagogickeé pristupy vo vychove avzdelavani v materskej Skole — InSpiracia
principmi Montessori pedagogiky a pristupu Reggio Emilia,

s ktorymi boli pedagogicki zamestnanci oboznameni. V ramci aktualiza¢ného vzdelavania buda
pedagogicki zamestnanci obozndmeni s poznatkami a skusenostami svojich kolegyn, ktoré

ziskali po¢as medzinarodného vzdelavania vo Florencii s projektom Erasmus+.

Plan aktivit

Pedagogicki zamestnanci boli obozndmeni s rozdelenim aktivit na kvartalne objavové celky.
Predniesli navrhy a namety na aktivity, ktoré je mozné zaradit’ do planovanych vychovno —
vzdelavacich ¢innosti. Vietky aktivity budu realizované s ohadom na ciele a obsah SkVP,

vekové a individualne potreby deti.
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Program k vystave ovocia, zeleniny, kvetov a vyrobkov z vypestkov v KD KoteSova
Zamestnanci prerokovali a dohodli, Ze kratky program pripravia pani ucitel’ky a deti z triedy

Zabky, ktorym odprezentuju materskd $kolu v Kultarnom dome Kotesova pocas vystavy.

Diskusia
V diskusii mali pedagogicki zamestnanci priestor vyjadrit’ svoje navrhy, pripomienky a otazky

k prerokovanym témam.

3. Zaver

Na zaver pani zastupkyia pod’akovala pritomnym zamestnancom za ucast, popriala vSetkym

vel'a sil do nového Skolského roka a pedagogicku poradu ukonéila.
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V KoteSovej, dia: 28.08.2026
Zapisovatel’ka: Silvia Pavel¢ikova:

Overovatel’ka: Mgr. Katarina Krizanikova: .........ccccocviiiiiiiniiiiienieee,



